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ИНФОРМАЦИЯ 

за изпълнението на бюджета  

    на ЦСОП „Стефан Василев” – град Свиленград 

към 31.03.2020год. 

В изпълнение на чл.291 на ЗПУО 

 

 

Към 31.03.2020год. ЦСОП има утвърден бюджет в лева: 1 091 313,00лв 

 

I. Средствата полагаеми се на училището по ЕРС за 2020г. и добавките към 

тях са уточнени и публикувани на страницата на МОН. 

Утвърден е бюджета на ЦСОП „Стефан Василев“ със Заповед №РД 09-

519/26.02.2020г. на министъра на образованието. 

Средствата полагаеми се по ЕРС за 2020г. и добавките към тях са уточнени и 

публикувани на страницата на МОН. 

 

За 2020год са разчетени средства по формула както следва: 

- Основен компонент на база 82 бр. ученици:                         1 005 471,00лв 

- Добавка за ученици с тежки и множествени увреждания:         6 380,00лв 

- Резерв за нерегулярни разходи:                                                     7 274,00лв 

Общо средства по формула:                                                        1 019 125,00лв      

- Регионален коефицент:                                                                  69 677,00лв 

Общо средства с регионален коефициент:                               1 088 802,00лв         

Допълнителни компоненти: 

- Допълващ стандарт за МТБ на база бр. ученици /82 х 25,00лв/: 2 050,00лв       

- Допълващ стандарт за първи и втори гимназиален етап              1 558,00лв 

- Добавка за подпомагане на храненето на учениците 1-4клас:        742,00лв 

Общо разчетените средства за 2020год. са:                                     1 093 152,00лв 

 

II. Разпределение на средтвата по разходни параграфи от ЕБК за 2020г. 

 

Общо разчетени средства по формула без резерв:                        1 083 657,00лв 

Допълващ стандарт за МТБ на база бр. ученици /82 х 25,00лв/:        2 050,00лв       

Допълващ стандарт за първи и втори гимназиален етап                     1 558,00лв 

Добавка за подпомагане на храненето на учениците 1-4клас:               742,00лв 

Стипендии:                                                                                               3 306,00лв 

Общо средства за разпределяне:                                                     1 091 313,00лв 

 

 

 

 

 



Средствата са разпределени както следва: 
01-00 02-00 05-00 10-00 19-00 40-00     

Заплати и 

възнаграждения 

за персонала, 

нает по трудови 

и служебни 

правоотношения 

Други 

възнаграждения 

и плащания за 

персонала 

Задължителни 

осигурителни 

вноски от 

работодатели 

Издръжка 

 Платени данъци, 

такси и 

административни 

санкции 

Стипендии 

II. 

РАЗХОДИ 

- 

ВСИЧКО 

III. 

ТРАНСФЕ

РИ 

736 200 31 500 163 800 153 907 2 600 3 306 1 091 313 1 091 313 

 

Допълнително финансиране чрез ПРБК:                          0,00лв 

 

Средства по НП „Оптимизация на 

училищната мрежа“  

0,00лв 

Средтсва за пътуване на учители  

Собствени приходи 0,00лв 

 

Отчетените разходи по бюджета на ЦСОП са както следва: 

 
      

ОТЧЕТ към 
31.03.2020г. 

% 
изпълнение 

към 
31.03.2020г. 

П О К А З А Т Е Л И   ПЛАН 

    за бюджета 

 (в лева)   2020г. 

      

      

          
II. РАЗХОДИ - ВСИЧКО 02       

Заплати и възнаграждениа на персонала, нает по 
трудови и служебни правоотношения 

01-00   

    

Заплати и възнаграждения за персонала, нает 
по трудови  правоотношения 

01-01 736 200 160 930 21,86% 

Други възнаграждения и плащания за 
персонала 

02-00 31 500 4 550 14,44% 

        за персонала по извънтрудови 
правоотношения 

02-02 
2 000 384  

   изплатени суми от СБКО за облекло и други на 
персонала, с характер на възнаграждение 

02-05 
26 250 3 112  

обезщетения на персонала, с характер на 
възнаграждения 

02-08 

  
 

други плащания и възнаграждения 02-09 3 250 1 054  

Задължителни осигурителни вноски от 
работодатели 

05-00 
163 800 36 008 21,98% 

Осигурителни вноски от работодатели за 
Държавното обществено осигуряване (ДОО) 

05-51 
85 410 18 406  

Осигурителни вноски от работодатели за 
Учителския пенсионен фонд (УПФ) 

05-52 
24 800 5 553  

Здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 35 440 7 947  

Вноски за допълнително задължително 
осигуряване от работодатели 

05-80 
18 150 4 102  

Издръжка 10-00 153 907 23 279 15,12% 

-Храна 10-11 24 000 4 610  



-Медикаменти 10-12 3 607 511  

-Постелен инвентар и работно облекло 10-13 6 000 
 

 

-Учебни и научно-изследователски разходи и 
книги за библиотеките 

10-14 
9 800 69  

-Материали 10-15 26 000 2 734  

-вода, горива и енергия 10-16 40 000 10 629  

-разходи за външни услуги 10-20 35 000 4 406  

-текущ ремонт 10-30 
 

280  

-командировки в страната 10-51 6 000 40  

-разходи за застраховки 10-62 3 500 
 

 

-други разходи, некласифицирани в други 
параграфи 

10-98 
   

Платени данъци, мита и такси 19-00 2 600 287 11,04% 

Стипендии 40-00 3 306 1 170 35,39% 

Капиталови разходи   0 0 
 

Основен ремонт на дълготрайни материални 
активи 

51-00 
0 0 

 

Придобиване на дълготрайни материални 
активи 

52-00 
0 0 

 

Придобиване на нематериални дълготрайни 
активи 

53-00 
0 0 

 

    
   

 

Към 31.03.2020 год. ЦСОП „Стефан Василев“ няма  неразплатени и просрочени 

задължения. 

 

м. април 2020 год. 

 

Изготвил:  / П /                                                                   Директор: /П/                       

               Гл. счетоводител: П. Георгиева/                                      Ю. Илева           

 
 


