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ИНФОРМАЦИЯ 

за изпълнението на бюджета  

    на ЦСОП „Стефан Василев” – град Свиленград 

към 30.06.2020год. 

В изпълнение на чл.291 на ЗПУО 

 

 

КОРЕКЦИИ НА БЮДЖЕТА за периода: 

 

1. Корекция с преходния остатък от 2020г. на ЦСОП „Стефан Василев“ както 

следва: 
Общ размер на преходния остатък: 18 134,00  

Източник на средствата  
 
Стойност  П-ф   

Транспортни разходи на педагогическия персонал  
 

3555,00  10-20 

Стипендии  
 

4135,00  40-00 

Бюджет предходна година без целеви средства  
 

8578,00  10-15 

НТ ОСОС  1645,00 10-14 

НП Подобряване на условията за експериментална работа по природни науки  221,00 10-14 

 

2. Корекция по решение на ПРБ 

Източник на средствата  
 
Стойност  П-ф   

Възстановяване на извършени  разходи за застраховане на сградния фонд           
 

54,00  10-62 

 

 

ИЗПЪЛНЕНИЕ НА БЮДЖЕТА за периода: 

 

Отчетените разходи по бюджета на ЦСОП са както следва: 

 
      

ОТЧЕТ към 
30.06.2020г. 

% 
изпълнение 

към 
30.06.2020г. 

П О К А З А Т Е Л И   ПЛАН 

    за бюджета 

 (в лева)   2020г. 

      

      

 II. РАЗХОДИ - ВСИЧКО 02  1 091 313     
от преходен остатък и корекции        18 188     



Заплати и възнаграждениа на персонала, нает по 
трудови и служебни правоотношения 

01-00   

    

Заплати и възнаграждения за персонала, нает 
по трудови  правоотношения 

01-01 736 200 336 112 45,65% 

Други възнаграждения и плащания за 
персонала 

02-00 31 500 8 322 26,42% 

        за персонала по извънтрудови 
правоотношения 

02-02 
2 000 649  

   изплатени суми от СБКО за облекло и други на 
персонала, с характер на възнаграждение 

02-05 
26 250 6 354  

обезщетения на персонала, с характер на 
възнаграждения 

02-08 

  
 

други плащания и възнаграждения 02-09 3 250 1 319  

Задължителни осигурителни вноски от 
работодатели 

05-00 
163 800 77 053 47,04% 

Осигурителни вноски от работодатели за 
Държавното обществено осигуряване (ДОО) 

05-51 
85 410 40 411  

Осигурителни вноски от работодатели за 
Учителския пенсионен фонд (УПФ) 

05-52 
24 800 11 521  

Здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 35 440 16 592  

Вноски за допълнително задължително 
осигуряване от работодатели 

05-80 
18 150 8 529  

Издръжка 
 от преходен остатък и корекция 

10-00 153 907 
 14 053 

27 689 16,49% 

-Храна 10-11 24 000 4 610  

-Медикаменти 10-12 3 607 683  

-Постелен инвентар и работно облекло 10-13 6 000 
 

 

-Учебни и научно-изследователски разходи и 
книги за библиотеките 

от преходен остатък 

10-14 
9 800 
1 866 

69  

-Материали 
от преходен остатък 

10-15 26 000 
  8 578 

3 530  

-вода, горива и енергия 10-16 40 000 12 716  

-разходи за външни услуги 
от преходен остатък 

10-20 35 000 
3 555 

5 741  

-текущ ремонт 10-30 
 

280  

-командировки в страната 10-51 6 000 60  

-разходи за застраховки 
 от корекция 

10-62 3 500 
     54  

 

-други разходи, некласифицирани в други 
параграфи 

10-98 
   

Платени данъци, мита и такси 19-00 2 600 1 985 76,35% 

Стипендии 
от преходен остатък 

40-00 3 306 
4 135 

3 150 42,33% 

Капиталови разходи   0 0 
 

Основен ремонт на дълготрайни материални 
активи 

51-00 
0 0 

 

Придобиване на дълготрайни материални 
активи 

52-00 
0 0 

 

Придобиване на нематериални дълготрайни 
активи 

53-00 
0 0 

 

    
   

 

 

 



РАЗХОДИ ПО НАЦИОНАЛНИ ПРОГРАМИ И ЦЕЛЕВИ СРЕДСТВА: 

 

1. Транспортни разходи на педагогически персонал:  

- 3555,00лв  от преходен остатък 

Изразходвани за периода: 212,00лв по §10-20 „Разходи за външни услуги” 

 

2. Добавка за подпом. храненето на децата и учен. подг.групи, I-IV клас: 

- 742,00лв полагащи се за 2020г. 

Изразходвани за периода: 108,80лв по §10-11 „Храна” 

 

3. Стипендии: 

               -  4135,00лв  от преходен остатък 

-   3306,00лв за бюджетна 2020г. 

Изразходвани за периода /втори срок на уч. 2019/2020г/: 3150,00лв по §40-00 

„Стипендии”. 

 

 

Към 30.06.2020 год. ЦСОП „Стефан Василев“ няма  неразплатени и просрочени 

задължения. 

 

м. юли 2020 год. 

 

Изготвил:  / П /                                                                   Директор: /П/                       

               Гл. счетоводител: П. Георгиева                                      Ю. Илева           
 


