
ЦЕНТЪР ЗА СПЕЦИАЛНА ОБРАЗОВАТЕЛНА ПОДКРЕПА 

„СТЕФАН ВАСИЛЕВ” 

СВИЛЕНГРАД, УЛ.”МАКСИМ ГОРКИ”№ 2А 

тел: 0379-71651; e-mail: pui.svilengrad@abv.bg 

 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

за изпълнението на бюджета  

    на ЦСОП „Стефан Василев” – град Свиленград 

към 30.09.2018год. 

В изпълнение на чл.291 на ЗПУО 

 

 

Към 30.09.2018год. ЦСОП има утвърден бюджет в лева: 708 867,00лв 

Източници на бюджета:  

 

Средства по формула               705 909,00лв 

Степендии 2 958,00лв 

Първоначално утвърден бюджет: 708 867,00лв 

 

Допълнително финансиране чрез ПРБК:                          0,00лв 

Средства по НП „Оптимизация на 

училищната мрежа“  

0,00лв 

Средтсва за пътуване на учители  

Собствени приходи 0,00лв 

 

КОРЕКЦИИ НА БЮДЖЕТА за периода: 

 

1. Корекция с преходния остатък от 2017г. на ЦСОП „Стефан Василев“ както 

следва: 
Общ размер на преходния остатък: 2756,00  

Източник на средствата  
 
Стойност  П-ф   

Транспортни разходи на педагогическия персонал  
 

4867,00  10-20 

Стипендии  
 

4426,00  40-00 

Бюджет предходна година без целеви средства  
 

-7037,00  01-01 

Подобряване на условията за експериментална работа по природни науки  
 

500,00  10-14 

 

2. Корекция по НП „Оптимизиране на вътрешната структура на училищата: - 

обезщетения“ 

 
Общ размер на корекцията:  -12 860,00  

Източник на средствата  
 

Стойност  П-ф   

Обезщетения на персонала  
 

-12 860,00  01-01 

 

 

 

 



Отчетените разходи по бюджета на ЦСОП към 30.09.2018г. са както следва: 

 
      

ОТЧЕТ към 
30.09.2018г. 

% 
изпълнение 

към 
30.09.2018 

П О К А З А Т Е Л И   ПЛАН 

    за бюджета 

 (в лева)   2018г. 

      

      

          
II. РАЗХОДИ - ВСИЧКО 02       

Заплати и възнаграждениа на персонала, нает по 
трудови и служебни правоотношения 

01-00   

    

Заплати и възнаграждения за персонала, нает 
по трудови  правоотношения 

01-01 507 257 
 

389 315 76,75% 

Други възнаграждения и плащания за 
персонала 

02-00 12 000 9 484 
 

79,03% 

        за персонала по извънтрудови 
правоотношения 

02-02 
720 720  

   изплатени суми от СБКО за облекло и други на 
персонала, с характер на възнаграждение 

02-05 
9 280 6 897  

обезщетения на персонала, с характер на 
възнаграждения 

02-08 

 
103  

други плащания и възнаграждения 02-09 2 000 1 764  

Задължителни осигурителни вноски от 
работодатели 

05-00 
117 095 88 886 75,91% 

Осигурителни вноски от работодатели за 
Държавното обществено осигуряване (ДОО) 

05-51 
64 970 47 437 73,01% 

Осигурителни вноски от работодатели за 
Учителския пенсионен фонд (УПФ) 

05-52 
14 745 13 136 89,08% 

Здравноосигурителни вноски от работодатели 05-60 26 730 19 158 71,67% 

Вноски за допълнително задължително 
осигуряване от работодатели 

05-80 
10 650 9 155 85,96% 

Издръжка 10-00 52 427 37 515 71,56% 

-Храна 10-11 12 060 7 426 61.57% 

-Медикаменти 10-12 800 392 49,00% 

-Постелен инвентар и работно облекло 10-13 
   

-Учебни и научно-изследователски разходи и 
книги за библиотеките 

10-14 
1300 421 32,38% 

-Материали 10-15 
 

30 
 

-вода, горива и енергия 10-16 32 000 22 774 71,17% 

-разходи за външни услуги 10-20 4 867 5 599 115.00% 

-текущ ремонт 10-30 
   

-командировки в страната 10-51 400 300 75,00% 

-разходи за застраховки 10-62 1 000 573 57,30% 

-други разходи, некласифицирани в други 
параграфи 

10-98 
   

Платени данъци, мита и такси 19-00 2 600 1 326 51,00% 

Стипендии 40-00 7 384 1170 15.84% 

Капиталови разходи   0 0 
 

Основен ремонт на ДМА  51-00 0 0 
 

Придобиване на ДМА 52-00 0 0 
 

Придобиване на нематериални дълготрайни 
активи 

53-00 
0 0 

 

 



РАЗХОДИ ПО НАЦИОНАЛНИ ПРОГРАМИ И ЦЕЛЕВИ СРЕДСТВА: 

 

1. Транспортни разходи на педагогически персонал:  

- 4867,00лв  от преходен остатък 

- 0,00лв за бюджетна 2018г. 

Изразходвани за периода: 0,00лв по §10-20 „Разходи за външни услуги” 

 

 

2. Стипендии: 

               -  4426,00лв  от преходен остатък 

-   1482,00лв за бюджетна 2018г. 

Изразходвани за периода /втори срок на уч. 2017/2018г/: 1170,00лв по §40-00 

„Стипендии”. 

 

 

Към 30.09.2018 год. ЦСОП „Стефан Василев“ има  неразплатени разходи в 

размер общо на 5010,47лв както следва: - за издръжка: 3658,87лв 

                                                          - за обезщетение по чл.222, ал.3: 1351,60лв 

 

 

 

  

22.10.2018год. 

 

ГЛ.СЧЕТОВОДИТЕЛ:  ...........................                                                                                          
                                         / П. Георгиева /                             
 
 


